BERLINER

Die Berliner Energieagentur GmbH ist ein international tatiges Energiedienstleis-
tungsunternehmen des Landes Berlin, der Vattenfall Warme Berlin AG, der GASAG
AG und der KfW Bankengruppe. Wir gestalten die Energiewende in Berlin,
Deutschland und dariiber hinaus, setzen dezentrale Energiekonzepte um, inves-
tieren in nachhaltige Energieversorgung und beraten unsere Partner aus Wirt-
schaft und offentlicher Hand, wie sie Energie einsparen und ihre Versorgung um-
weltfreundlich gestalten konnen. Als Energiedienstleister betreiben wir fiir unsere
Kunden bereits an tiber 150 Standorten z. B. Blockheizkraftwerke und Solaranla-

gen.

Zur Verstarkung unseres Bereiches Contracting suchen wir einen

Innovations- und Entwicklungsingenieur (m/w/d)

lhre Aufgaben:

o Projektentwicklung einschlieBlich Akquisition von Neukunden und Be-
standskundenpflege im Smart-Energy-Sektor

e Konzeption objektbezogener Energieversorgungsaufgaben (Warme,
Strom, Kalte) und innovativer Energiedienstleistungslésungen im energie-
wirtschaftlichen Umfeld

e Kalkulation von Contracting-Projekten (KWK/Erneuerbare Energien)

e Angebotserstellung und Vertragsmanagement

e Realisierung, Baubegleitung und -iiberwachung mit Inbetriebnahme

Ihre Qualifikationen:

e Mehrjdhrige praxisorientierte Berufsqualifikation mit Hochschulabschluss
(Ing.-wesen oder Wirtschaftsingenieurwesen) im energiewirtschaftlichen
Umfeld

e Erfahrungen bei der Entwicklung komplexer Projekte und Produkte

e Sehr gute Kenntnisse in der Kalkulation und Wirtschaftlichkeitsbe-
rechnung von Energieversorgungsvorhaben

lhr Profil:

e |deenreich, kommunikationsstark und ein sicheres Auftreten
e Sehr hohes Engagement sowie die tiberdurchschnittlich ausgepragte Fa-
higkeit zum selbstdndigen, ergebnis- und kundenorientierten Arbeiten

Wir bieten lhnen:

e Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag in einem familienfreundlichen
Energiedienstleistungsunternehmen in der Mitte Berlins

e Einen breiten Gestaltungsspielraum in einem aufgeschlossenen und mo-
tivierten Team

e Fordernde und verantwortungsvolle Aufgabenstellungen im Rahmen von
flexiblen Arbeitszeiten

e Eine attraktive Vergiitung, betriebliche Altersvorsorge und soziale Leis-
tungen sowie ein betriebssportliches Angebot

Unsere Personalabteilung freut sich bis zum 31.07.2019 (unter Angabe der Refe-
renz-Nummer 20/19/K3) auf Ihre Online-Bewerbung per E-Mail uber:
jobs@berliner-e-agentur.de. Bitte geben Sie auch |hre Gehaltsvorstellung sowie
Ihren friihesten Eintrittstermin an.

AGENTUR



